	单位名称
	中国科学技术大学先进技术研究院

	 公司简介 
	中国科大先研院是安徽省、中科院、合肥市、中国科大四方按照“省院合作、市校共建”的原则建设的区域产业技术创新研究院，毗邻中国科大高新园区。2012年7月启动建设，2012年10月挂牌运行，一期工程占地面积553亩，已完成建设面积33.5万平米。2016年4月26日，中共中央总书记、国家主席习近平考察先研院，并就创新发展发表重要讲话。2020年6月，先研院法定机构建设试点方案正式获省政府批复。先研院已成为安徽省、合肥市积极探索科技体制机制改革的重大实践基地和安徽自主创新的“靓丽名片”。

近年来，先研院牢记总书记嘱托，坚持把创新作为第一动力，建设与区域产业发展、产业人才培养接轨的新型研发机构，积极谋划自主创新举措，推动科技成果转移转化，取得了不错的成绩。科研能力不断增强，截至目前，累计建成应用工程技术中心23家，联合实验室73家；承担横向项目1259项，金额6.95亿元；累计申请知识产权623项，已授权315项，2018、2019、2020、2021、2022年连续五年入围安徽省专利百强榜。企业培育成效显著，累计孵化企业318家，其中国家级高新技术企业97家，瞪羚、雏鹰等高成长企业71家；持股孵化持续加速，已累计持股26家。人才引育亮点纷呈，2020年至今招收培养专业学位研究生共1173人，包括硕士1122人，工程博士51人；汇聚各类创新人才820人,其中杰青等高层次人才117人，引进创新团队82支，其中院士团队4支。

	招聘岗位
	人数
	学历
	薪资
	要求

	博士后（呋喃基生物新材料）
	1
	博士
	30万/年
	1．近期取得化学或者材料学博士学位；

2．博士研究方向或工作期间从事高分子材料合成方向研究；

3．具有专业的高分子新材料制备及研发能力，有相关研发经验者优先考虑；

4．良好的沟通与表达能力，具有团队合作精神。

	材料开发工程师（高分子材料方向）
	3
	硕士及以上
	8-15万/年
	1．近期取得化学或者材料学硕士及以上学位；

2．研究方向或工作期间从事高分子材料合成方向研究；

3．具有专业的高分子新材料制备及研发能力，有相关研发经验者优先考虑；

4．良好的沟通与表达能力，具有团队合作精神。

	材料开发工程师（电池方向）
	1
	硕士及以上
	8-15万/年
	1．近期取得化学或者材料学硕士及以上学位；

2．研究方向或工作期间从事电池或者碳材料研究方向研究，有相关研发经验者优先考虑；

3．良好的沟通与表达能力，具有团队合作精神。

	博士后（功能膜）
	2
	博士
	30万/年
	1.已获得博士学位或即将获得博士学位，身体健康，品学兼优；

2.潜心学术、乐于创新，可独立完成国家和企业科研项目所要求的内容，形成引领性研究成果；

3.团队精神、合作意识强，沟通、协调能力好，具有强烈社会责任感的青年人才；

4.有较强的专业英语阅读和写作能力，具有有机合成、有机高分子材料、离子膜、燃料电池或电解水制氢等相关研究背景，博士研究期间有相关独立工作经验。

	创新医疗器械研发工程师
	2
	博士
	30-50万/年
	博士毕业，熟悉并热爱医疗健康检测仪器开发，有相关基础和项目申报经验。信号处理、生物医学工程、电子信息相关专业。

	生物信息学研究员
	1
	博士
	30-50万/年
	博士毕业，熟悉代谢组学、宏基因组学等多组学数据处理分析，有相关基础和项目申报经验。生物信息专业。

	硬件开发工程师（先进测量仪器）
	3
	博士
	35-60万/年
	1、电子、微电子、计算机、自动化及相关专业，博士学历；

2、具有模拟电路、数字电路、数字信号处理等专业知识；

3、熟练掌握硬件电路设计方法和FPGA开发方法，熟练使用常用的硬件设计工具，精通Verilog等硬件描述语言；

4、英文水平良好，可熟练阅读英文文档及资料； 

5、具有3年及以上项目管理经验优先。

	软件开发工程师（先进测量仪器）
	2
	博士
	35-60万/年
	1、计算机、软件工程、自动化、通信及相关专业，博士学历；

2、精通C、C++、C#等编程语言（一种或多种），熟悉QT/MFC等GUI编程方法，熟悉Kafka/RocketMQ等平台技术，熟悉LabView/LabWindows虚拟仪器编程技术，熟悉软件设计和架构原则；

3、至少主导开发过2个以上Windows/Linux平台的项目，具有仪器软件系统开发经验者优先；

4、英文水平良好，可熟练阅读英文文档及资料；

5、具有3年及以上项目管理经验优先。

	博士后/应用型副研究员（现代物流）
	7
	博士
	40-80万/年
	1. 管理学/计算机/统计学/工程/自动化/数学等相关专业的博士学位，具有较强的独立科研能力和敬业精神；

2. 有国际管理类高水平期刊（FMS列表A/B类）论文，立志从事数据驱动的建模优化研究；

3. 对基于产学研的深度研究有浓厚兴趣，具有敏锐的研究洞察力和课题挖掘能力；

4. 具备良好的英语读写与交流能力，原则上要求CET-6及以上水平；

5. 至少能够熟练使用以下2种软件：Java，C++，MATLAB，R，CPLEX，Python等，具有AI，ML，Big Data，Data Analysis等相关背景者优先考虑；

6. 有企业项目经验者优先。

	数学建模与优化分析专员
	12
	硕士及以上
	16-36万/年
	1.
硕士研究生毕业且取得硕士学位，专业方向背景应为：应用数学、运筹优化、机器学习等，有工作经验者优先；

2.
具有理工科背景，具备岗位所需的专业知识，具有较强的管理沟通与组织协调能力；

3.
具有运筹、优化知识以及实用算法编程技术（比如Python、C++、Matlab、Gorubi、Java、Cplex语言等）者；或有过较高水平相关学术论文（运筹优化等国际期刊或国内顶级期刊）录用或发表者可优先考虑。

4.
具有较好的问题梳理、公文写作与语言表达能力；

5.
英语要求具备CET-4及以上水平；

6.
一经录用后，可签订长期聘用合同，服务期限至少三年，打算长期定居并在合肥发展者优先。

	数据分析与编程专员
	8
	硕士及以上
	16-36万/年
	1.
硕士研究生毕业且取得硕士学位，扎实的数据平台或数据产品设计与开发基础，具有相关经验者优先；

2.
精通Python或Java编程语言，掌握web前后端开发技术，熟悉主流数据库和web服务器部署操作；

3.
掌握html5，熟悉并实践过vue，react，angular等至少一种前端框架，具备数据可视化开发经验；

4.
熟悉数据分析算法、数学建模，能迅速理解数学模型中应用的算法；

5.
具有较好的公文写作和语言表达能力；

	视频标准工程师（视频编解码）
	1
	硕士及以上
	20-40万/年
	1.计算机/通信/电子等相关专业硕士及以上学历，两年以上相关科研经验；

2.熟练掌握C/C++ ，Python等编程语言；

3.熟悉视频压缩编解码算法，如MPEG4，H.264/H.265/H.266，AVS2等；

4.有相关视频标准制定和组织经验者优先；

5.良好的团队合作精神，能承受较大的工作压力，良好的中英文沟通能力。

	高级软件工程师（视频优化）
	1
	硕士及以上
	20-40万/年
	1.计算机/通信/电子等相关专业硕士及以上学历（博士优先），两年以上相关开发经验；

2.熟练掌握C/C++ ，Python等编程语言，有汇编语言或者硬件指令集的算法编程经验优先；

3.熟悉视频压缩编解码算法，如MPEG4，H.264/H.265/H.266，AVS2等；具有面向特定硬件的视频优化经验优先；

4.具有商用视频产品或者算法的优化和开发经验者优先；

5.良好的沟通能力和团队合作精神。

	软件工程师（质量评价）
	1
	本科及以上
	15-40万/年
	1.计算机/通信/电子等相关专业本科及以上学历，1年以上相关开发经验；

2.熟练掌握C/C++ ，Python，MATLAB等编程语言中的至少一种；

3.熟悉视频压缩编解码算法，如MPEG4，H.264/H.265/H.266，AVS2等；熟悉视频/图像质量评价算法及图像增强算法；

4.具有商用视频产品的优化和开发经验者优先；

5.良好的沟通能力和团队合作精神。

	软件工程师（AI应用）
	1
	本科及以上
	15-40万/年
	1.计算机/通信/电子等相关专业本科及以上学历，1年以上相关开发经验；

2.熟练掌握C/C++ ，Python等编程语言；

3.熟悉视频压缩编解码算法，如MPEG4，H.264/H.265/H.266，AVS2等；并具有视频/图像AI应用相关研究和开发经验；

4.具有商用视频产品或者AI产品的优化和开发经验者优先；

5.良好的沟通能力和团队合作精神。

	博士后（高分子光学膜）
	2
	博士
	20-35万/年
	1. 高分子、力学、物理等专业；

2. 熟悉高分子材料结构与性能测试分析方法，如X射线等散射、流变、光谱、核磁等实验方法，或者计算模拟方法；

3. 诚信、务实，强烈的责任心，团队协作精神和执行力。

	博士后（高分子加工及合成）
	2
	博士
	20-35万/年
	1. 化学、化工、高分子合成、材料等相关专业；

2. 高分子材料辐照改性、化学改性研究经验；化工设备研发经验；

3. 诚信、务实，强烈的责任心，团队协作精神和执行力。

	力学工程师
	2
	博士
	20-40万/年
	博士毕业2年内、力学和工程热物理

	行政秘书
	1
	本科以上
	8-20万/年
	具有研究单位管理经验3年以上

	博士后（等离子体）
	1
	博士
	25.5-46万/年
	1.申请者须具有博士学位，年龄原则上不超过35周岁；

2.热爱科研事业，对科技成果转移转化有浓厚的兴趣；

3.有出色的研发能力和创新精神；

4.具有较强的沟通能力和团队合作精神。

	博士后（热安全）
	4
	博士
	20-35万/年
	在安全工程、消防工程、矿业工程、工程热物理、燃烧学、计算机等相关领域获得博士学位，年龄一般不超过35周岁；熟悉火灾动力学演化理论，或风险评估理论，或数据同化理论，或拥有较丰富的编程经验；具备一定的科研素养，以主要作者在火灾、燃烧、能源、安全、风险分析、数据同化等领域有影响学术期刊发表论文者，或具备较强技术开发能力者，优先；工作严谨踏实，有团队精神。

	副研究员（热安全）
	2
	博士
	30-40万/年
	在安全工程、消防工程、矿业工程、工程热物理、燃烧学、计算机等相关领域获得博士学位，有2年以上科研工作经验，年龄一般不超过35周岁；熟悉火灾动力学演化理论，或风险评估理论，或数据同化理论，或拥有较丰富的编程经验；具备一定的科研素养，以主要作者在火灾、燃烧、能源、安全、风险分析、数据同化等领域有影响学术期刊发表论文，或具备较强技术开发能力者，优先；工作严谨踏实，有团队精神。

	研究员（热安全）
	2
	博士
	40-50万/年
	在安全工程、消防工程、矿业工程、工程热物理、燃烧学、计算机等相关领域获得博士学位，有5年以上科研工作经验，年龄一般不超过40周岁；熟悉火灾动力学演化理论，或风险评估理论，或数据同化理论，或拥有较丰富的编程经验；具备一定的科研素养，以主要作者在火灾、燃烧、能源、安全、风险分析、数据同化等领域有影响学术期刊发表论文，或具备较强技术开发能力者，优先；工作严谨踏实，有团队精神。

	助理研究员（科技创新与协同发展研究中心）
	1
	本科及以上
	15-25万
	1.学历须满足下列条件之一：获得博士学位；获得硕士学位，从事专业工作两年以上；获得学士学位，从事专业工作四年以上；
2.有两年以上的科技创新与产业发展规划/科技成果转化/企业战略管理/科技行业研究/政府发展规划等板块的咨询项目实施经验，能够独立进行项目咨询与管理工作；
3.文字表达能力、沟通能力、演讲演示能力、问题分析能力强，具有项目报告撰写实际经验；
4.身体健康、作风端正、积极肯干，具有良好的道德品质、团队合作精神及管理协调能力。

	助理研究员（科技创新与协同发展研究中心）
	1
	本科及以上
	15-25万
	1.学历须满足下列条件之一：获得博士学位；获得硕士学位，从事专业工作两年以上；获得学士学位，从事专业工作四年以上；熟悉科技创新、管理专业知识、有新闻传媒相关工作经验者优先；
2.具备较强的文字功底、信息采编能力与PPT撰写、问题分析能力，具备项目报告、文案撰写实际经验；
3.身体健康、作风端正、积极肯干，具有良好的道德品质、团队合作精神及管理协调能力。

	博士后（非人灵长类脑科学）
	2
	博士
	30-50万/年
	1.神经科学、生物医学工程、心理学、信息科学、计算机和数学等相关专业博士学位，从事脑科学与人工智能交叉学科相关领域的科学研究工作；

2.有人工视觉、机器视觉或视觉损伤与修复相关背景者优先；

3.有非人灵长类动物实验（如非人灵长类动物饲养及训练、立体定位注射、电极埋置、free-moving多通道记录和神经电生理基础等）和成像经验者优先；

4.对脑科学研究有强烈的兴趣，对探索和学习新知识有热情，具有较强的独立解决科研问题、动手和学习能力；                                            5.具有较强的应用研究能力和敬业精神，能够尽职尽责地完成博士后研究工作任务；

6.发表过高水平论文并有相关工程开发经历者优先；

7.35周岁以下。

	博士后（高通量脑电信号处理）
	2
	博士
	30-50万/年
	1.电子信息、计算机、自动化、数学和生物医学工程等相关专业博士学位；

2.有非人灵长类动物光遗传学、神经电生理或成像等神经环路解析关键技术者优先；

3.熟悉MATLAB、C++或Python等编程语言，有机器学习、深度学习等人工智能技术应用于生物医学信号处理与分析者优先；

4.对脑科学研究有强烈的兴趣，对探索和学习新知识有热情，具有较强的独立解决科研问题、动手和学习能力；

5.具有较强的应用研究能力和敬业精神，能够尽职尽责地完成博士后研究工作任务；

6.发表过高水平论文并有相关工程开发经历者优先；

7.35周岁以下。

	博士后（图像算法）
	1
	博士
	30-50万/年
	具有较强的科研能力，信息、计算机相关专业毕业生，具有智能视觉感知与分析计算领域研究经验。

	博士后/副研究员（遥感与模式）
	1
	博士
	30-50万/年
	在遥感科学与技术，资源环境，林学、大气等相关专业领域获得博士学位，有良好的数据分析、英文表达和写作能力，对科学研究、实验室建设具有浓厚的兴趣，作风严谨，具备良好的团队合作精神和组织能力，性格乐观向上，有过遥感和数值模式相关项目经历者优先

	研究员（脑机接口平台）
	1
	博士
	20-30万/年
	1、具有数学、物理、自动控制、计算神经科学、计算机科学等某个领域的相关专业背景，具有生物、数学、计算机交叉学科背景者优先；；

2、熟悉多尺度脑网络建模、仿真与控制；有较好的编程能力，熟练掌握一门及以上编程语言，包括但不限于 Python、MATLAB，有相关软件开发项目经验者优先

3、有类脑项目经验者，熟悉仿真软件 SimNIBS、脑仿真框架（如Brian，Nengo，Nest，Neuron等）、深度学习框架（如TensorFlow、PyTorch等）、SNN相关算法者优先；

4、有脑部电场的有限元分析经验者优先；

5、学习能力强，工作认真踏实，责任心强，执行能力强，有进取精神和团队合作精神。

	弱磁精密测量工程师
	2
	博士
	30万/年
	1.获得物理、精密仪器、电子信息等相关专业博士学位；

2.具有较强的磁测传感器研制和实验经验；

3.良好的团队合作精神和中英文沟通、写作能力。

	电子工程师
	1-2
	学历及工作经验需满足下列条件之一：

1）博士研究生毕业；

2）硕士研究生毕业，从事专业技术工作两年以上；

3）大学本科毕业，从事专业技术工作四年以上。
	15-30万/年，具体面议
	1. 电子、自动化及计算机等相关专业；

2. 熟悉模电数电等电子类相关知识，具有较强的独立设计能力；

3. 熟练使用设计软件进行原理图和PCB设计；熟练掌握Verilog/VHDL和FPGA设计开发；

4. 熟练使用各类测试仪表，熟悉电子电路的调试。

	系统工程师
	1
	博士
	基础年薪：40万，项目绩效另计，另有其他配套补助
	1、计算机及其相关学科（电子、微电子大数据、网络安全、电机）等相关专业，熟悉信息学科与其他各学科交叉方向的申请者优先

2、对计算机系统及其行业应用有强烈兴趣，具有解决问题的能力和敬业精神

3、发表过高水平论文并由相关大型科研或工程开发经验者优先

4、有博士后、副研究员等任职经验，具备良好沟通、组织、协调能力者优先

5、35岁以下

	系统集成工程师
	1
	博士
	基础年薪：30万，项目绩效另计，另有其他配套补助
	1、计算机及其相关学科（电子、微电子大数据、网络安全、电机）等相关专业，熟悉信息学科与其他各学科交叉方向的申请者优先

2、对计算机系统及其行业应用有强烈兴趣，具有解决问题的能力和敬业精神

3、发表过高水平论文并由相关大型科研或工程开发经验者优先

4、35岁以下

	系统开发工程师
	2
	博士
	基础年薪：30万，项目绩效另计，另有其他配套补助
	1、计算机及其相关学科（电子、微电子大数据、网络安全、电机）等相关专业，熟悉信息学科与其他各学科交叉方向的申请者优先

2、对计算机系统及其行业应用有强烈兴趣，具有解决问题的能力和敬业精神

3、发表过高水平论文并由相关大型科研或工程开发经验者优先

4、35岁以下

	博士后（类脑智能）
	2
	博士
	30万/年
	具有较强的科研能力，信息、计算机相关专业毕业生，具有智能视觉处理、感知与分析计算领域研究经验。

	软件开发工程师（大地先进感知与智能探测）
	1
	硕士及以上
	20万/年
	对地球物理或地震学有一定了解，具有5年以上软件开发经验（社会招聘），或硕士研究生学历（校园招聘）

	地球物理野外工程师
	1
	本科及以上
	12-15万/年
	熟悉主、被动源地震监测和资料处理流程；能熟练使用节点式地震仪器，能够野外带队，并使用常用办公软件撰写报告；工作勤奋踏实，能吃苦耐劳，具有良好的沟通合作能力，团队意识强。具有5年以上工作经验

	博士后（流体机械/生物医学工程）
	1-2
	博士
	20-50万/年
	生物医学工程等相关专业，负责血流动力学建模分析、血液损伤模型建立，物质传输（气血传输）模拟；

	博士后（生物材料/生物医学工程）
	1-2
	博士
	20-50万/年
	生物医学工程等相关专业，负责医用生物材料，抗血栓涂层研究；

	博士后（电机控制 /流体机械）
	1-2
	博士
	20-50万/年
	机电控制等相关专业，负责泵体机械设计（离心泵，轴流泵设计），功效分析，CFD数值模拟/建模分析。

	博士后（生物传感器）
	1-2
	博士
	20-50万/年
	MEMS传感器相关专业，负责柔性传感器，生物传感器，生物光电材料及器件或生物电子器件，无线数据通讯，电路模块设计；

	博士后（电机控制 /电磁仿真）
	1-2
	博士
	20-50万/年
	机电控制相关专业，负责泵主动磁轴承或电机控制系统，微控制器固件开发；MATLAB/Simulink仿真控制系统开发等方向；

	博士后（精密控制/软件算法）
	1-2
	博士
	20-50万/年
	信号处理与先进控制，1．以信号处理算法工程实现和硬件总体设计为主，包括算法及其嵌入式软件开发（如FPGA、DSP等）；

2．以理论研究和算法仿真为主，主要完成基于人工智能的信号处理、信号特征提取与分选识别、数据处理与应用等方面的新机理、新算法研究。

	高端医疗器械研发工程师
	2-3
	硕士及以上
	20-30万/年
	1. 机械、材料、机电一体化相关专业；且具有4年以上植介入医疗产品开发经验；                        2. 熟悉植介入医疗器械相关设计， 熟悉精密零件设计、加工、焊接、粘接、组装等工艺；能够独立完成新产品开发工作。熟悉医疗器械相关法律法规， 熟悉ISO13485质量管理体系。

	高级软件算法工程师
	2-3
	硕士及以上
	20-30万/年
	1、电子信息、自动化、计算机、生物医学、信号处理等相关专业；

2、 熟悉信号处理相关理论及方法、拥有软件滤波、DSP信号处理等相关技术或项目经验；

3、 熟悉C、C#、C++以及matlab、可编程实现信号处理。

	高级嵌入式硬件工程师
	2-3
	硕士及以上
	20-30万/年
	1. 电子工程、通信、自动化等相关专业； 

2. 5年及以上硬件电路设计工作经验； 

3. 熟练使用Protel/Altium 、Cadence等设计工具；

4. 精通ARM、DSP、FPGA嵌入式系统电路设计。

5. 熟悉标准IEC60601-1，有医疗器械电气安全设计与EMC设计经验。

	博士后（光电）
	1-2
	博士
	20-40万/年
	1、具备良好的政治素质和道德修养水平，遵纪守法，品学兼优，身体健康；
2、年龄在35周岁以下非在职博士（条件特别优秀者可放宽至40周岁），获得博士学位不超过三年；
3、熟悉ZEMAX  CODEV  LIGHTTOOLS TRACEPRO等工具，能进行光学设计和成像设计
4、熟悉成像电子学相关开发技术，包括模拟电路，数字电路，图像相关处理算法。
5、物理学、光学、电子信息、数学、计算机等相关专业。

	电子学工程师
	1-2
	硕士及以上
	15-30万/年
	1.3年以上产品研发经验，具有独立承担并完成研发项目的能力；
2.熟练掌握Altium Designe常用绘图软件；
3.熟练掌握EMC、EMI等设计规范；
4.有相机相关的研发经验优先；
5.对电磁干扰，电路稳定性，电源和布线等有实际经验；
6.能够独立完成项目：从概念，设计，测试，到生产过程设计的步骤。

	软件开发工程师（光电感知）
	1-2
	硕士及以上
	15-30万/年
	1、具有软件开发相关专业背景
2、熟悉Qt + vs开发环境以及qt库的内部运行机制。
3、 扎实的C/C++编程能力及驱动开发经验，熟悉泛型编程、多线程、数据库、TCP/UDP、串口通信协议等相关的编程。
4、熟练掌握基本的算法和数据结构。
5、人品端正，沟通能力和动手能力强，做事认真负责，勇于承担责任，具有较强的工作积极性和责任心，较强的学习能力及团队合作精神，能够按时完成各项任务。根据工作需要，服从内部工作调整。
6、熟悉仪器的优先，具有项目团队管理经验者优先。

	电子邮箱
	ustciat_hr@iat.ustc.edu.cn

	单位地址
	安徽省合肥市高新区望江西路5089号


